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|Fecha: | 21 l de { abril f de I 2025

CONTRATO X — Prestacidn de servicios CONVENIO :
Contrato nlimero: 1.310-17.13-2292-2025 | de 21 de enero de 2025
OTROSI Contrato .
namero: 1.310-17.13-2292-2025-1 | de 13deabr|lde2025 -
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC
No. 5600076912 Del 22/01/2025 = Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-PI137-1024989/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION + Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Disponibilidad y Registro presupuestal Otrosi: CDP No 5500006148 Del 09/04//2025 Y RPC
Otfrosi No. 5600080983 Del 13/04/2025 + Apropiacién Presupuestal Otrosi: 1154-121000-
2320202008-3711001010010000-P137-102499/1/1/31/03 « Fondo Otrosi: 121000.

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: = Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierne » Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacidn con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. «
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. + Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 Elemento PEP Ofrosi PI37-102499/1/1/01/03: + Area Funcional:
3711001010010000 = Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR

DE NEGOGCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTQ DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES

ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO
* | C.C. 1144040788

NIKOLE VALERIA ESCOBAR OSORIO

Contratista C.C. 1143859796

Teléfono. 3162225604
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ste informe tiene como objet[vo deJar constancia de cumpllmlento del cronograma de actrwdadesﬁ

i Especificaciones,
‘actividades u
-obligaciones
‘especificas
_contractuales.

Porcentaje de
. cumplimiento.

| Porcentaje de cumplimie

1. Brindar apoyo técnico desde &rea de conocimiento en la;
formulacién y tramite de modificaciones a los documentos técnicos |
de programas y proyectos de emprendimiento de la dependencia. 2,
Realizar seguimiento a la inversion publica adelantada por la
dependencia en el marco del proceso M2-P2 "y promover el
desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca". 3.
Organizar informacion en bases de datos y registros fisicos para.
producir insumos aplicables en la elaboracion de documentos
técnicos de programas y proyectos y de la etapa precontractual. 4.
Elaborar informes y reportes de seguimiento a los programas vy
proyecios de emprendimiento de la dependencia cuando sea
requerido. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con la naturaleza del contrato. :

e las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2025. i

i

Porcentaje de cumplimientc de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en Ia
vigencia de! contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

_consideraciones. |

N/A

'y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2025, CUOTA 4, por lo que se concluye que, las:
 obligaciones contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a|
‘entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
: Econémico y Competitividad.

—

100%

100%

87,5%

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -
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Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Oscar Eduardo Vivas Astudillo
13 de abril de 2025 1 de Mayo de 2025 Secretario de Desarrollo
Econdmico y Competitividad

Concepto Supervisor. En cumplimiento al complemento del confrato electrénico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon No. 1.310-17.13-2292-2025 del 21 de enero de 2025
y del ofrosi No. 1.310-17.13-2202-2025-1 del 13 de abril de 2025, certifico como supervisor del
mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo al Informe de
Actividades No. 4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

1.

Brindar apoyc técnico desde éarea de conocimiento en la formulacién y tramite de
modificaciones a los documentos técnicos de programas y proyectos de emprendimiento de la
dependencia.

Se brindo apoyo techico especializade desde el area de conocimiento en la revision,
formulacion y gestion de las modificaciones necesarias a los documentos tecnicos de los
programas y proyectos de emprendimiento pertenecientes a la secretaria de desarrollo
economico, se incluyo el analisis detallado de los requerimientos, la propuesta de ajustes
pertinentes y el acompaiiamiento en el tramite administrativo correspondiente, asegurando el
cumplimiento de los lineamientos institucionales y los objetivos estrategicos de los proyectos,
durante el mes de abril. .

Realizar seguimiento a la inversién pablica adelantada por la dependencia en el marco del
proceso M2-P2 "y promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca”.
Se realizo el seguimiento a la inversion publica gestionada por la dependencia en el marco del
proceso M2-P2, asegurando la correcta ejecucion de los recursos asignados y el cumplimiento
de los objetivos establecidos. Ademas se promovio el desarrollo economico del departamento
del valle del cauca mediante la identificacion de oportunidades, el fortalecimiento de iniciativas
estrategicas y la articulacion con actores clave del territorio para maximizar el impacto de las
inversiones realizadas.

Organizar informacion en bases de datos y registros fisicos para producir insumos aplicables
en la elaboraciéon de documentos técnicos de programas y proyectos y de la etapa
precontractual.

Se llevo a cabo |a organizacion y sistematizacion de informacion en bases de datos y registros
fisicos, con el proposito de generar insumos clave para la elaboracion de documentos tecnicos
relacionados con programas y proyectos. Esta labor incluyo la consolidacion, validacion y
clasificacion de datos, garantizando su disponibilidad y precision para apoyar la etapa
precontractual y fortalecer la toma de decisiones en el desarrollo de las iniciativas estrategicas
para el mes de abril,

Elaborar informes y reportes de seguimiento a los programas y proyectos de emprendimiento
de la dependencia cuando sea requerido.

Se elaboraron informes y reportes de seguimiento sobre los programas y proyectos de
emprendimiento de [a dependencia, atendiendo los requerimientos establecidos por el
supervisor para el mes de abril. Esta labor incluyo la recopilacion, analisis y sintesis de
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informacion relevante, con el fin de proporcionar datos actualizados y evaluaciones de avance,
impacto y cumplimiento de objetivos de dichas iniciativas, asegurando una comunicacion
efectiva y oportuna para la toma de decisiones estrategicas requeridas por secretario Oscar
Eduardo Vivas Astudillo.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con [a naturaleza del contrato.
Se esta a dispocision de las diferentes actividades y requerimientos que sean asignados por el
supervisor, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos contractuales durante el
mes de abrll

El contrattsta ha cumplldo con eI pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1071083307 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 1394881719. con periado de cotizacion del mes de MARZO de 2025. segun la clausula
septima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, L.ey 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO I PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Eocha de pago Valor |QObservacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
conirato $16.000.000 CUOTA 1| Febrerof2025 |4.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $4.000.000 CUOTA 2 | Febrero/2025 |4.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA3| Marzo/2025 |4.000.000| Cancelada
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $20.000.000
Valor pagado $12.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $16.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $4.000.000
Intereses
moratorios $

objeto

se

32 dela Ley 80.

‘el Decreto # 1082 de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
‘de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

E! contratista realizé las afiliaciones yfo aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
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Fecha del préximo informe 13 De Mayo de 2025
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
21 dias del mes de abril ] de [ 2025
OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO
Secretario de Despacho
C.C.1144040788
Elaboré Revis6 Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Universitario, Contratistas

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sénchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica [
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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